Assisténcia de enfermagem a mulher com deficiéncia no periodo perinatal: revisdo de
escopo
Introducdo: A maternidade da mulher com deficiéncia configura-se como um processo
desafiador, permeado por barreiras sociais, culturais e estruturais que dificultam o exercicio de
seus direitos e a vivéncia plena da maternidade. Estudos apontam para a invisibilidade da
sexualidade, a escassez de cuidados reprodutivos, pressfes pela interrupcdo gestacional e a
auséncia de acomodacfes adequadas as necessidades especificas dessa populacdo. Essas
limitacOes impactam a autonomia, a seguranca e a qualidade do cuidado oferecido, reforcando a
necessidade de praticas assistenciais mais inclusivas.
Objetivo: Mapear as evidéncias cientificas sobre as necessidades em salide de mulheres com
deficiéncia no periodo perinatal, a fim de subsidiar préticas de enfermagem baseadas em
evidéncias que promovam assisténcia integral, ética e equitativa.
Meétodo: Revisdo de escopo conduzida conforme o Joanna Briggs Institute, registrada no Open
Science Framework e orientada pelo checklist PRISMA-ScR. A questdo norteadora foi
estruturada segundo a estratégia PCC. As buscas foram realizadas entre fevereiro e abril de 2025,
por dois revisores independentes, em Embase, LILACS, MEDLINE/PubMed, Web of Science,
SCIiELO, Scopus, CINAHL e Portal de Teses da CAPES. Foram incluidos estudos sobre cuidados
de enfermagem a mulher com deficiéncia na gestacdo, parto e puerpério, sem restricdo de idioma
ou ano, e excluidos os duplicados ou sem texto completo disponivel.
Aspectos éticos: O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa, sob parecer
consubstanciado n° 7.668.494/2025, em conformidade com a Resolugéo 466/2012 do Conselho
Nacional de Salde. Resultados: Foram identificadas 5.500 publica¢des, das quais 26 atenderam
aos critérios de elegibilidade. Houve predominancia de estudos realizados no Brasil (46,1%) e
nos Estados Unidos (42,3%), publicados entre 2007 e 2024, em sua maioria descritivos. As
andlises evidenciaram barreiras comunicacionais, arquitetbnicas e atitudinais, lacunas na
formacédo profissional, estigmas sociais, sentimentos de inseguranca materna e despreparo das
equipes. Experiéncias positivas ocorreram quando foram garantidos acolhimento, apoio
interdisciplinar e adaptacfes acessiveis. Emergiram quatro eixos principais: (1) barreiras no
acesso e na comunicacado; (11) despreparo profissional; (111) estigmas e invisibilidade institucional,
e (v) estratégias de qualificagéo do cuidado.
Conclusdo: A revisdo demonstrou escassez de pesquisas especificas sobre a assisténcia de
enfermagem a mulher com deficiéncia no periodo perinatal. Ressalta-se a necessidade de ampliar
investigacdes que orientem praticas inclusivas e seguras, com potencial para reduzir
desigualdades, fortalecer a autonomia das mulheres e promover um cuidado pré-natal, parto e

puerpério mais acolhedores, humanizados e centrados nas necessidades dessa populagéo.



